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	2、围绕“全面”和“绩效”两个关键点做好相关工作。制定环节突出预算绩效导向，根据财政部门全面实施预算
	3、2021年预算执行绩效自评综合得分96.54分，评价结果为优秀。财政项目40个，25个项目绩效自

